
 

  

 ادارة التدقيق المالي فى ظل التشغيل الإلكترونى للبيانات 
 قواعد الرقابة فى ظل التشغيل الإلكتروني للبيانات.  -
 الرقابة على الحاسب.  -
 الرقابة على المدخلات. -
 الرقابة على التشغيل. -
 الرقابة على المخرجات. -
 الرقابة بمساعدة الحاسب والرقابة باستخدام الحاسب.  -
 

 استخدام تطبيقات الحاسب الالي في ادارة التدقيق المالي 
 الاجور والرواتب. علىاستخدام تطبيقات الحاسب الالي في الرقابة  -
 المشتريات والائتمان. علىاستخدام تطبيقات الحاسب الالي في الرقابة  -
 الموجودات. علىاستخدام تطبيقات الحاسب الالي في الرقابة  -
 

 استخدام تطبيقات الاكسيل في تطبيق اسلوب العينات في التدقيق
 .530متطلبات منهج العينات وفقا لمتطلبات معيار التدقيق الدولى  -
 المفاهيم والمصطلحات المستخدمة فى أسلوب المعاينة. -
 تحديد حجم العينة باستخدام الحاسب الالي. -
 اختيار مفردات العينة باستخدام الحاسب الالي. -
 تقييم نتائج العينة باستخدام الحاسب الالي. -
 

 استخدام الاجراءات التحليلية في تدقيق البيانات المالية
 طبيعة وغرض الإجراءات التحليلية.  -
 الإجراءات التحليلية فى تخطيط عملية المراجعة الحاسب الالي.  -
 لإجراءات التحليلية كإجراءات جوهرية. -
 مدى الاعتماد على الإجراءات التحليلية. -
 

 الحاسب الالي  علىتدقيق البيانات المالية التقديرية بالتطبيق 
 . 810فحص المعلومات المالية المستقبلية وفقا لمعيار المراجعة الدولى -
 .المعلومات التى يحتاجاها المراجع للحصول على أدلة المعلومات -
 التقرير الخاص باختبار المعلومات المالية المستقبلية. -
 .540وفقا المعيار الدولى للمراجعة  –مراجعة التقديرات المحاسبية  -
 طبيعة التقديرات المحاسبية. -
 استخدم من قبل الإدارة. الذيفحص واختبار السياق  -
 فحص الأحداث اللاحقة.  -
   تقييم نتائج إجراءات مراجعة التقديرات. -

 مدراء التدقيق ونوابهم ومساعديهم. -
 المسؤولين في دوائر التدقيق. -
 العاملين في مجال التدقيق الداخلي والخارجي. -
 رؤساء المجموعات التدقيق.  -
 موظفو الوحدات الرقابية والتفتيش. -
 أعضاء لجنة التدقيق.  -
 مدراء المالية والرقابة.  -
 العاملين في ادارات التدقيق.  -

 سيتمكن المشاركون في نهاية الدورة من:
 التعرف على أسس وأساليب الفحص الداخلي غير التقليدي. -
تشكيل وتحديد اختصاصات لجان المراجعة لرفع كفاءة وفاعلية   -

 . المراجعة الداخلية
تنفيذ أنشطة المراجعة الداخلية والفحص   تدريب المشاركين على -

 .للحسابات إلكترونيا  التحليلي 
الداخلية، وتوفير إطار عمل موحد  تحسين جودة عمليات المراجعة -

 لجميع المراجعين الداخليين. 
تسهيل التواصل بين المراجعين الداخليين والإدارة، وتوفير تقارير   -

 واضحة وموجزة حول نتائج المراجعة.
تشجيع المراجعين الداخليين على تطوير مهاراتهم والمعرفة اللازمة  -

 لأداء عملهم بشكل فعال. 
التأكد من أن أنشطة المراجعة الداخلية تساهم في تحقيق أهداف  -

 المؤسسة الاستراتيجية. 

 
 )دبي(  2025مايو  15  – 11
 اسطنبول()  2025أكتوبر  2 – سبتمبر 28
 (دبي) 2025ديسمبر  4 –نوفمبر  30

     والمكان التاريخ

                  توقيتال ظهرا 2:00صباحا الى  9:00
             لغة النشاط       اللغة العربية 

    التكلفة            دولار أمريكيألفان وتسعمائة وخمسون  2950$

 


